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关于开展辅导员“三进”工作的实施办法 
 

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想

和党的十九大、十九届二中、三中、四中全会精神，围绕立

德树人根本任务，紧扣“围绕学生、关照学生、服务学生”

总体要求，深入推进辅导员（含“1+3”辅导员，下同）“进

宿舍、进课堂、进网络”（简称“三进”）工作，进一步增强

思想政治教育工作的亲和力、穿透力和影响力，提高学生工

作的时效性与实效性，现结合学校工作实际，特制定辅导员

“三进”工作实施办法。  

一、 指导思想 

全面贯彻执行党的教育方针，坚持“育人为本、德育为

先”，进一步转变工作理念，改进教育管理服务方式，坚持

以学生为本，创新学生教育管理方式方法，推动辅导员工作

做精做细做实，努力提升学生思想政治教育工作水平，培养

德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。 



 

二、 工作内容 

（一）“进宿舍” 

1.进驻人员 

全校专职辅导员（含 1+3 辅导员）。 

2.进驻形式 

（1）时间安排。每天安排两名辅导员，每周星期一至

星期五入驻学生公寓值班、住宿。采取先行先试的办法，根

据楼栋配套条件完善情况逐步在全校所有学生公寓实施。 

（2）工作职责。参与、指导学生公寓内的党建、文化

建设和学风建设，营造良好的人文与学习环境；积极与公寓

管理人员沟通，了解学生情况，开展相应的工作，及时发现

并处理突发情况；对突发事件要做到及时到场，做到第一时

间上报，并积极协助有关部门予以处理；常态化开展安全纪

律教育，教育引导学生自觉遵守公寓楼内各项管理制度；通

过深入寝室，加强对学生思想状况的调查研究，掌握学生思

想动态。 

（二）“进课堂” 

1.开展对象 

全校专职辅导员（含 1+3 辅导员）。 

2.进入形式 

（1）时间安排。辅导员每月至少进课堂随机听课 1 次，

并做好听课记录。 



 

（2）工作职责。通过进课堂了解学生课堂学习、纪律

和出勤及教师授课等方面情况；与任课教师交流沟通，听取

任课教师对学生教育、管理的建议；及时发现并解决学生课

堂存在的问题，加强对学生学习的指导，促进学风班风建设。 

（三）“进网络” 

1.开展对象 

全校专职辅导员（含 1+3 辅导员）。 

2.进入形式 

（1）建立网络宣传平台。以“师长寄语”“知心导语”

等多种方式关注学生所思所想，用学生喜闻乐见的话语体系，

针对学生网上关注的热点问题正确引导，传播主流价值观与

社会正能量，充分发挥网络在思想政治教育工作中的重要作

用。 

（2）工作职责。进驻学生网络空间，辅导员至少要建

立 2 个与学生交流沟通的网络平台，密切关注舆情和学生思

想动态；深入网络及时掌握学生思想动态，做好学生思想引

领，引导学生形成正确的价值判断；通过新媒体平台加强对

学生学习指导、生活引导、心理疏导；进一步健全思政育人

体系。 

三、 工作要求 

1.各学院要加强领导，结合实际情况，创新教育途径、

方法与模式，体现学院特色，扎实推进工作。做好检查督导，



 

每学期末要召开学生座谈会（比例不少于 20%），对辅导员“三

进”工作进行评价，真正把辅导员“三进”工作落到实处。 

2.辅导员要牢固树立服务学生意识，贴近实际、贴近生

活、贴近学生，认真做好工作记录。通过“三进”工作，及

时了解学生需求，帮助学生解决生活、学习、就业等方面的

问题。 

3.学校将对各学院“三进”工作开展情况进行定期或不

定期检查、调研督导、跟踪，通过工作研讨、经验交流，不

断提升工作实效，防止流于形式。同时，“三进”工作开展

情况将作为辅导员年度考核、评先评优等工作的重要依据。 
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