
江西师范大学学生处
学工字〔2018〕05号
　　　　　　　　　　　　　　　　    　　　　　　　
关于做好2018年度校内勤工助学招聘工作的通知
各单位：

2018年度校内勤工助学岗位招聘工作将于近日启动。根据《江西师范大学学生校内勤工助学管理办法》有关精神，为了进一步规范管理勤工助学工作，促进健康有序开展，切实提高工作效率，现将有关事项通知如下：

1、 勤工助学岗位设置

勤工助学岗位分为固定岗位和临时岗位，本次集中招聘是指固定岗位。
（一）固定岗位
2018年固定岗位主要面向校院教学科研图书资料整理、实验实训室管理和学校学生公寓等自主管理服务等设置。各单位应本着因事因需精准设岗，正确处理好行政管理、团学工作、志愿者服务等与勤工助学的关系，明晰职责，公私分明，切实加强本单位勤工助学工作的管理。2018年全校拟设总岗位数较上年有大幅缩减，但月工资有相应的提高。拟设岗约500个左右（详见附件1），其中包括一类岗109个，工资300元/月；二类岗400个左右，工资260元/月。各单位根据附件1拟分配的岗位数，做好本单位2018年度勤工助学岗位的招聘工作。

（二）临时岗位
1、临时岗位是指通过一次或几次勤工助学活动即可完成的重大活动或临时任务而设置的工作岗位。一般情况下各单位不得随意启用临时岗位。

2、使用流程：相关单位在遇到紧急任务或突发情况，人手不够时，可向学生资助管理中心提出申请并填写《江西师范大学勤工助学临时岗用工申请表》（见附件7），经用人单位负责人签字同意并加盖公章后交学生资助管理中心审核，经审核同意后，由用人单位自行选聘贫困学生（聘用名单报学生资助管理中心备案）并安排上岗，同时对上岗情况进行管理和考核。用工结束后将上岗具体情况报资助管理中心审核，按8元/小时的标准发放工资。
二、勤工助学上岗资格证的办理

（一）2018年度勤工助学上岗证的数量

根据本年度的岗位设置总量，参考贫困生建档人数，今年总共发放509张上岗证，具体指标分配见附件2。

（二）勤工助学上岗证办理的注意事项

各学院根据附件2分配的岗位数做好本学院勤工助学上岗学生的选聘工作。参加勤工助学的学生必须是学校2017—2018学年贫困生数据库中已建档的学生。获评2017年度勤工助学先进个人的学生可享受直接续聘的权利。不需各学院发放上岗证，但占各用工单位岗位指标数。

（三）勤工助学上岗证的办理程序

1、各学院根据附件2分配的指标数填写《江西师范大学2018年度勤工助学上岗资格证申报表》（附件3），于3月23日前通过OA将电子表报学生资助管理中心边艳老师，同时报送一份加盖单位公章的纸质稿（A4纸）。

2、学生资助管理中心对《江西师范大学2018年度勤工助学上岗资格证申报表》进行审核。审核完毕后通知各学院领取上岗证并组织学生填写，填写完毕后统一收集交学生资助管理中心盖章。学生凭上岗证参加各用工单位的招聘。

三、勤工助学的岗位招聘及签约工作
（一）学生报名阶段

1、时间：3月23日—24日

2、方式：学生到学籍所在学院报名

3、流程：各学院组织本学院持有2018年勤工助学上岗证的同学报名，并将报名信息填入《江西师范大学2018年度勤工助学公共岗报名表》（附件4），电子表于3月25日之前通过OA报学生资助管理中心边艳老师。学生资助管理中心初审后将符合条件的学生名单分发至各用人单位。

（二）用人单位招聘阶段

各用人单位（含各学院）自行组织招聘，学生凭两证（学生证或身份证、校勤工助学岗位上岗资格证）应聘。用人单位于3月30日之前结束招聘工作。用人单位同意受聘学生上岗申请后，填写《江西师范大学校内勤工助学受聘学生情况汇总表》（附件6），于3月31日之前将纸质版交先骕楼一楼学生资助管理中心边艳（同时通过OA报送电子版）。

四、其他注意事项

1、各学院须及时公布学生报名时间及报名流程，通知应聘学生带好相关证件进行面试。

2、应聘对象是取得学校2018年度勤工助学岗位上岗证的学生。若有冒名顶替或弄虚作假者，一经发现，取消其勤工助学岗位资格。勤工助学实行一人一岗制，若发现一人多岗或一岗多人，将取消相关学生本年度勤工助学上岗资格。

3、受聘的学生需认真填写《江西师范大学勤工助学岗位上岗申请表》（见附件5，A4纸正反双面打印，1份）。由用人单位汇总受聘学生上岗资格证和《申请表》，一并交学生资助管理中心审核、备案。

4、未尽事宜请垂询：  88120128   边艳

附件：

1、江西师范大学2018年度勤工助学拟设岗位数
2、江西师范大学2018年度勤工助学上岗资格证指标分配表
3、江西师范大学xx学院2018年勤工助学上岗资格证申报表

4、江西师范大学2018年度勤工助学公共岗报名表

5、 江西师范大学2018年度勤工助学岗位上岗申请表
6、 江西师范大学2018年度校内勤工助学受聘学生情况汇总表

7、 江西师范大学​​​XX单位勤工助学临时岗用工申请表
                             学生处

                               2018年3月22日

附件1：  江西师范大学2018年度勤工助学拟设岗位数（总岗位数约500个左右）
	序号
	用工单位
	2018年

岗位总数
	一类岗
	二类岗
	序号
	用工单位
	2018年

岗位总数
	一类岗
	二类岗

	1
	教育学院
	5-8
	2 
	3-6
	35
	图书馆
	自助自习室30
	3
	27

	
	
	
	
	
	
	
	书库、阅览室90
	9
	81

	2
	心理学院
	5-8
	2
	3-6
	36
	基建处
	1
	1
	0 

	3
	文学院
	5-8
	2
	3-6
	37
	保卫处
	18
	2
	16

	4
	文旅学院
	5-8
	2
	3-6
	38
	师资培训中心
	1
	1
	0

	5
	马克思主义学院
	5-8
	2
	3-6
	39
	信息化办公室
	5
	1 
	4

	6
	政法学院
	5-8
	2
	3-6
	40
	档案馆
	8
	2
	6

	7
	外语学院
	5-8
	2
	3-6
	41
	学报杂志社
	2
	1
	1

	8
	音乐学院
	5-8
	2
	3-6
	42
	就业服务
	15
	2
	13

	9
	美术学院
	5-8
	2
	3-6
	43
	资产管理处
	3
	1
	2

	10
	商学院
	5-8
	2
	3-6
	44
	党校
	2
	1
	1

	11
	数信学院
	5-8
	2
	3-6
	45
	军事教研部
	2
	1
	1

	12
	理电学院
	6-9
	2
	3-7
	46
	后勤保障处、学生公寓服务部
	5
	1
	4

	
	
	
	
	
	
	
	25
	3
	22

	13
	化学学院
	6-9
	2
	3-7
	47
	学生事务大厅
	7
	3
	4

	14
	生命学院
	6-9
	2
	3-7
	48
	学生宿舍协查员
	9
	2
	7

	15
	计算机学院
	6-9
	2
	3-7
	49
	学生资助管理中心
	6
	2
	4

	16
	体育学院
	5-8
	2
	3-6
	50
	心理教育中心
	2
	2
	0

	17
	地理学院
	5-8
	2
	3-6
	51
	发展规划办
	2
	1
	1

	18
	城建学院
	5-8
	2
	3-6
	52
	财务处
	2
	1
	1

	19
	传播学院
	5-8
	2
	3-6
	53
	国际交流处
	2 
	1 
	1 

	20
	国际教育

学院
	5-8
	2
	3-6
	54
	分析测试中心
	1
	1
	0

	21
	软件学院
	6-9
	2
	3-7
	55
	校办
	2
	1 
	1 

	22
	财政金融

学院
	5-8
	2
	3-6
	56
	校医院
	1
	1 
	0

	23
	初教学院
	5-8
	2
	3-6
	57
	教师教育处
	2
	1 
	1 

	24
	免费师范院
	5-8
	2
	3-6
	58
	校友办
	1
	1
	0

	25
	研究生院
	2 
	1 
	1
	59
	现代教育中心
	6
	2
	4

	26
	纪委、廉政文化馆
	2
	1 
	4
	60
	实验建设与管理中心
	1
	1
	0

	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	27
	宣传部、有线电视台、新媒体中心
	2
	3
	15
	61
	教师教育实验教学中心
	5
	0
	5

	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	12
	
	
	
	
	
	
	

	28
	统战部
	1
	1
	0
	62
	创业教育指导中心
	3
	1
	2

	29
	组织部
	3
	1 
	2
	63
	苏区振兴研究院
	2
	0
	2

	30
	工会
	3
	1
	2
	64
	管理决策评价中心
	3
	0
	3

	31
	教务处、教学评估中心
	15
	2
	13
	65
	附属幼儿园
	1
	1
	0

	32
	科技处
	2 
	0 
	2 
	
	总计
	500左右
	110
	400左右

	33
	社科处
	3
	0
	3
	
	
	
	
	

	34
	人事处
	3 
	1 
	2 
	
	
	
	
	


附件2：      江西师范大学2018年度勤工助学上岗资格证指标分配表

	序号
	学院
	指标
	上岗证号段
	序号
	学院
	指标
	上岗证号段

	1
	教育学院
	15
	001-015
	13
	化工学院
	17
	236-252

	2
	心理学院
	10
	016-025
	14
	生命学院
	13
	253-265

	3
	文学院
	25
	026-050
	15
	体育学院
	28
	266-293

	4
	文旅学院
	17
	051-067
	16
	计算机学院
	20
	294-313

	5
	马克思主义学院
	10
	068-077
	17
	地理学院
	13
	314-326

	6
	政法学院
	20
	078-097
	18
	城建学院
	13
	327-339

	7
	外语学院
	33
	098-130
	19
	传播学院
	18
	340-357

	8
	音乐学院
	12
	131-142
	20
	软件学院
	39
	358-396

	9
	美术学院
	22
	143-164
	21
	国际教育学院
	37
	397-433

	10
	商学院
	29
	165-193
	22
	财金学院
	42
	434-475

	11
	数信学院
	25
	194-218
	23
	初教学院
	14
	476-489

	12
	理电学院
	17
	219-235
	24
	免费师范生院
	20
	490-509


附件3：           江西师范大学XX学院2018年度勤工助学上岗资格证申报表

学院（盖章）：           负责人：             联系电话：                              年   月   日

	序号
	上岗证号
	年级
	专业班级
	学号
	姓名
	性别
	困难等级
	备注

	1
	001
	17级
	学前教育
	201704014001
	张三（名字中间不要空格）
	男
	贫困/特困
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注意：此表按照Excel格式上报，上岗证号、学号、姓名需调成文本格式。上岗人员必须是2017-2018学年校定贫困生，上岗证号请按从小到大的顺序排列。

附件4：

江西师范大学XX学院2018年度勤工助学公共岗报名表

	学  院
	上岗证号
	年级
	专业班级
	学  号
	姓  名
	性别
	联系电话
	申报单位

	教育学院
	001
	
	
	
	张三
	
	
	图书馆

	教育学院
	001
	
	
	
	张三
	
	
	社科处

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：1、每个上岗证号只能报两个单位，申报岗位是指所申报单位的岗位名称。

2、此表按照Excel格式上报，上岗证号、学号、姓名、联系电话调成文本格式，格式不对影响招聘单位和学生联系。

3、此表务必于2018年3月25日前通过OA发学生资助管理中心边艳邮箱，逾期不交此表，将影响本学院学生招聘岗位。
	应聘同学填写
	姓名
	
	性别
	
	学院、班级
	

	
	学号
	
	困难等级
	
	政治面貌
	

	
	身份

证号
	
	上岗证号
	

	
	应聘意见：

签名：

                                                                   年      月      日

	聘用单位填写
	单位名称
	
	聘用岗位
	

	
	聘用时间
	   年   月   日至    年   月   日
	每月报酬
	            元/月

	
	主要工作内容
	

	
	基本要求
	

	
	聘用意见
	聘用单位盖章（公章）

                                                           年       月      日

	学生处审核
	                                                                   年      月      日


附件5 ：江西师范大学2018年度勤工助学岗位上岗申请表
江西师范大学勤工助学管理相关规定
根据学校有关规定，在全校在籍本专科学生中开展勤工助学活动，设立勤工助学岗位，聘用经济困难学生上岗。为明确聘用单位、受聘学生在勤工助学活动中的权利与义务，现将有关管理办法说明如下：

1、聘用单位必须采取公开招聘、竞争上岗的方式招聘持有上岗资格证的家庭经济困难的全校普通高校本专科学生，并与受聘学生签订《江西师范大学勤工助学岗位上岗申请表》简称（《申请表》）。

2、聘用单位每月对应聘同学的工作情况进行考核，根据受聘学生当月表现情况，统一将勤工助学考核表于每月20号（节假日顺延）之前报送学生处，逾期未交视为本月无人上岗。每年度末根据月考核情况按一定比例评选出勤工助学先进个人报学生处。

3、受聘同学必须按《申请表》上聘用单位的工作要求保质保量地完成岗位职责，并自觉接受聘用单位的指导和考核。学生一年上岗8个月，寒暑假不上岗。勤工助学实行一人一岗制，若发现一人多岗，将取消该学生勤工助学资格。

4、学生处负责汇总工作考核情况，于月底造册考核合格同学的工资表并上报财务处审核发放月岗位报酬。组织评选和表彰“校勤工助学先进个人”。具体评选办法请见学生手册《江西师范大学学生勤工助学先进个人评选表彰办法》。

5、聘用单位、受聘学生如有其它约定，应在申请表中注明。

6、申请表需经聘用单位签字盖章之后报学生处审批。聘用期间，若有一方提出变更聘用关系，须征得另一方同意，并须在终止聘用关系时前一个月向学生处提出变更请求。

                此表请双面打印，受聘学生上岗证贴空白处

附件6：

江西师范大学2018年度校内勤工助学受聘学生情况汇总表

  聘用单位（盖章）：            联系人：                联系电话：                       2018年3月  日

	序号
	姓  名
	学  号
	学  院
	性别
	困难等级
	上岗证号
	联系电话
	岗位名称
	身份证号
	建行卡号

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：机关处室、各学院请于2018年3月31日前将此表与上岗申请表、上岗证一并交学生资助管理中心边艳，电子版通过OA发送。逾期未交按自动放弃处理。（此表请按Excel格式制作，请准确填写身份证号、建行卡号，建行卡指学生缴纳学费的卡，账号一般为6227****2207******。）

附件7：          

江西师范大学​​​XX单位勤工助学临时岗用工申请表

	用工单位
	
	经办人

及联系电话
	

	用工事由
	

	拟用工人数
	

	拟用工日期
	

	拟用工小时数
	

	用工单位审核意见
	   盖   章：    年  月  日

	学生资助管理中心

审核意见
	    盖   章：    年  月  日

	备  注
	


抄报： 学校领导。                                                      
抄送： 学工委成员单位。                                                          
学生处办公室                    2018年3月22 日印发          

